
ANEXO IIANEXO II

MEMORIAMEMORIA
(Us o obrigatorio  des te  m odelo  norm al izado - m áxim o 25 páxinas )(Us o obrigatorio  des te  m odelo  norm al izado - m áxim o 25 páxinas )

  DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE    DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE  

RAZÓN SOCIAL NIF

  E, NA SÚA REPRESENTACIÓN   E, NA SÚA REPRESENTACIÓN 

NOME/RAZÓN SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

A) DESCRICIÓN DO PROXECTO QUE SE DESENVOLVERÁ NO PROGRAMA DE APOIO A MULLERES DO ÁMBITOA) DESCRICIÓN DO PROXECTO QUE SE DESENVOLVERÁ NO PROGRAMA DE APOIO A MULLERES DO ÁMBITO
RURAL E URBANO E ACTUACIÓNS SUBVENCIONABLES QUE COMPOÑEN O ITINERARIO PERSONALIZADORURAL E URBANO E ACTUACIÓNS SUBVENCIONABLES QUE COMPOÑEN O ITINERARIO PERSONALIZADO
PARA A ATENCIÓN DAS MULLERES PARTICIPANTES DO PROGRAMAPARA A ATENCIÓN DAS MULLERES PARTICIPANTES DO PROGRAMA



ANEXO IIANEXO II
(continuación)(continuación)

B) ÁMBITO TERRITORIAL DO PROGRAMAB) ÁMBITO TERRITORIAL DO PROGRAMA

C) MEDIOS PERSOAIS, MATERIAIS E TÉCNICOS QUE SE VAN DEDICAR AO PROGRAMAC) MEDIOS PERSOAIS, MATERIAIS E TÉCNICOS QUE SE VAN DEDICAR AO PROGRAMA



ANEXO IIANEXO II
(continuación)(continuación)

D) METODOLOXÍA E FERRAMENTAS PARA LEVAR A CABO AS ACCIÓNS (METODOLOXÍA PARA REALIZAR OD) METODOLOXÍA E FERRAMENTAS PARA LEVAR A CABO AS ACCIÓNS (METODOLOXÍA PARA REALIZAR O
DIAGNÓSTICO E DESEÑO DOS ITINERARIOS PERSONALIZADOS, FERRAMENTAS E VARIABLES QUE SEDIAGNÓSTICO E DESEÑO DOS ITINERARIOS PERSONALIZADOS, FERRAMENTAS E VARIABLES QUE SE
CONSIDERARÁN, MODELOS DE ITINERARIOS,...)CONSIDERARÁN, MODELOS DE ITINERARIOS,...)



ANEXO IIANEXO II
(continuación)(continuación)

E) ACTIVIDADES, SECTORES, FAMILIAS EN QUE SE PRETENDE ACTUAR, XUSTIFICANDO AS NECESIDADESE) ACTIVIDADES, SECTORES, FAMILIAS EN QUE SE PRETENDE ACTUAR, XUSTIFICANDO AS NECESIDADES
DO MERCADO LABORAL TERRITORIAL QUE PRETENDEN CUBRIRSE E INDICANDO, DE FORMADO MERCADO LABORAL TERRITORIAL QUE PRETENDEN CUBRIRSE E INDICANDO, DE FORMA
DIFERENCIADA, OS ORIENTADOS AO DESENVOLVEMENTO DE COMPETENCIAS E EMPREGOS VERDES, OSDIFERENCIADA, OS ORIENTADOS AO DESENVOLVEMENTO DE COMPETENCIAS E EMPREGOS VERDES, OS
ORIENTADOS A COMPETENCIAS E EMPREGOS DIXITAIS E OS ORIENTADOS AO DESENVOLVEMENTOORIENTADOS A COMPETENCIAS E EMPREGOS DIXITAIS E OS ORIENTADOS AO DESENVOLVEMENTO
DOUTRAS COMPETENCIAS E EMPREGOS.DOUTRAS COMPETENCIAS E EMPREGOS.
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(continuación)(continuación)

F) CRONOGRAMA COMPLETO DO PROGRAMA E MODELO BASE DE CALENDARIZACIÓN DUN ITINERARIO TIPOF) CRONOGRAMA COMPLETO DO PROGRAMA E MODELO BASE DE CALENDARIZACIÓN DUN ITINERARIO TIPO
COA ORDENACIÓN, DISTRIBUCIÓN E PERIODIFICACIÓN DAS SÚAS POSIBLES ACCIÓNS.COA ORDENACIÓN, DISTRIBUCIÓN E PERIODIFICACIÓN DAS SÚAS POSIBLES ACCIÓNS.



ANEXO IIANEXO II
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G) OBXECTIVOS DE ATENCIÓN PREVISTOS QUE ESPECIFIQUEN O NÚMERO DE MULLERES PARTICIPANTESG) OBXECTIVOS DE ATENCIÓN PREVISTOS QUE ESPECIFIQUEN O NÚMERO DE MULLERES PARTICIPANTES
QUE SE ATENDERÁ, O NÚMERO E PORCENTAXE DAS PARTICIPANTES EN ITINERARIOS INDIVIDUALIZADOSQUE SE ATENDERÁ, O NÚMERO E PORCENTAXE DAS PARTICIPANTES EN ITINERARIOS INDIVIDUALIZADOS
ORIENTADOS AO DESENVOLVEMENTO DE COMPETENCIAS E EMPREGOS VERDES OU DIXITAIS.ORIENTADOS AO DESENVOLVEMENTO DE COMPETENCIAS E EMPREGOS VERDES OU DIXITAIS.

MULLERES A ATENDER

NÚMERO PORCENTAXE

ITINERARIOS COMPETENCIAS E EMPREGOS VERDES % (mínimo 35 %)

ITINERARIOS COMPETENCIAS E EMPREGOS DIXITAIS % (mínimo 35 %)

H) OBXECTIVOS DE INSERCIÓN LABORAL PREVISTOS, QUE NON PODERÁ SER INFERIOR AO 20% DASH) OBXECTIVOS DE INSERCIÓN LABORAL PREVISTOS, QUE NON PODERÁ SER INFERIOR AO 20% DAS
MULLERES PARTICIPANTES REDONDEADO POR DEFECTO, TENDO EN CONTA O ESTABLECIDO NOSMULLERES PARTICIPANTES REDONDEADO POR DEFECTO, TENDO EN CONTA O ESTABLECIDO NOS
ARTIGOS 7 E 8.ARTIGOS 7 E 8.

OBXECTIVOS INSERCIÓN (%)

OBXECTIVOS INSERCIÓN (Nº)

I)  PREVISIÓN DO ORZAMENTO TOTAL DO PROGRAMA, DIFERENCIANDO ENTRE SUBVENCIÓN SOLICITADA E,I)  PREVISIÓN DO ORZAMENTO TOTAL DO PROGRAMA, DIFERENCIANDO ENTRE SUBVENCIÓN SOLICITADA E,
DE SER O CASO, ACHEGA DA ENTIDADE BENEFICIARIA CON INDICACIÓN DO ORZAMENTO DESTINADO,DE SER O CASO, ACHEGA DA ENTIDADE BENEFICIARIA CON INDICACIÓN DO ORZAMENTO DESTINADO,
RESPECTIVAMENTE, A COMPETENCIAS E EMPREGOS VERDES E DIXITAIS. OS CÁLCULOS DEBENRESPECTIVAMENTE, A COMPETENCIAS E EMPREGOS VERDES E DIXITAIS. OS CÁLCULOS DEBEN
REALIZARSE TENDO EN CONTA QUE O CUSTO UNITARIO POR MULLER ATENDIDA É DE 1.715 EUROS, E OREALIZARSE TENDO EN CONTA QUE O CUSTO UNITARIO POR MULLER ATENDIDA É DE 1.715 EUROS, E O
IMPORTE ADICIONAL QUE SE ABOARÁ POR MULLER INSERIDA, DE 2.500 EUROS FINANCIARÁ UN MÁXIMO DOIMPORTE ADICIONAL QUE SE ABOARÁ POR MULLER INSERIDA, DE 2.500 EUROS FINANCIARÁ UN MÁXIMO DO
20 % DAS MULLERES PARTICIPANTES QUE SE INSIRAN NO MERCADO LABORAL.20 % DAS MULLERES PARTICIPANTES QUE SE INSIRAN NO MERCADO LABORAL.

SUBVENCIÓN SOLICITADA € COMPETENCIA E EMPREGOS

ACHEGA ENTIDADE € VERDE* €

ORZAMENTO TOTAL € DIXITAL* €

*Deberase desagregar o importe do orzamento total destinado a
competencias e empregos verdes e dixitais

  SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE    SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE  

Lugar e data

, de de

Dirección Xeral de Formación para o Emprego e Orientación


