
ANEXO II

ACTUACIÓN SOLICITADA

DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE
RAZÓN SOCIAL NIF

TIPO DE ENTIDADE

Organización empresarial intersectorial Organización sindical intersectorial

E, NA SÚA REPRESENTACIÓN(deberá acreditarse a representación fidedigna por calquera medio válido en dereito)
NIFNOME/RAZÓN SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO

EN CALIDADE DE (CARGO/POSTO QUE DESEMPEÑA)

CRITERIOS DE VALORACIÓN

1. PORCENTAXE DE REPRESENTATIVIDADE DA ENTIDADE

%

2. TAXA DE ESTABILIDADE NO CADRO DE PERSOAL DA ENTIDADE
Nº DE PERSOAS TRABALLADORAS PERSOAL FIXO PERSOAL TEMPORAL PORCENTAXE

%

3. PROPORCIÓN ENTRE HOMES E MULLERES NO CADRO DE PERSOAL DA ENTIDADE

Homes % Mulleres %

4. POLO EMPREGO EFECTIVO DA LINGUA GALEGA

Emprego efectivo SI NON

5. INTEGRACIÓN LABORAL
Número de mulleres cun grao recoñecido de discapacidade do 33 %, vítimas de violencia de xénero, desempregadas menores de 30 anos ou 
maiores de 45 e desempregadas de longa duración, adscritas ao gabinete

6. PROMOCIÓN DA IGUALDADE NA ENTIDADE
Prevé nos seus estatutos ou fins sociais a promoción da igualdade ou RSE

Ten un plan de igualdade

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

Lugar e data

, de de

Dirección Xeral de Relacións Laborais Este formulario só poderá presentarse nas 
formas previstas na súa norma reguladorahttps://sede.xunta.gal
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Emprego efectivo
5. INTEGRACIÓN LABORAL
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