
ANEXO II

ACCIÓN SOLICITADA 
(cumplimentar una por cada acción)

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
RAZÓN SOCIAL NIF

Y, EN SU REPRESENTACIÓN
NIFNOMBRE/RAZÓN SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

LÍNEA 1 LÍNEA 2

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN PROPUESTA

TIPO DE ENTIDAD

Organización empresarial (Ley 19/1977, de 1 de abril) Organización sindical Fundación sectorial paritaria

Asociación profesional de personas trabajadoras autónomas (Decreto 406/2009, de 22 de octubre)

CRITERIOS DE VALORACIÓN

2. DIMENSIÓN TERRITORIAL DE LA PROGRAMACIÓN:

Inferior a provincial

Provincial

Interprovincial

Autonómica

3. FORMACIÓN/ESTUDIOS PREFERENTE PREVENTIVA

Población trabajadora mayor de 55 años

Perspectiva de género

Accidentes in itinere

Fomento de hábitos saludables

Riesgo químico

Riesgos psicosociales

Riesgos ergonómicos

Riesgos por exposición al polvo de sílice

Riesgos derivados de la presencia del radón

Riesgos por exposición al amianto

Riesgos asociados a la manipulación de nanomateriales

4. TASA DE ESTABILIDAD DE LA PLANTILLA DE LA ENTIDAD

a. Porcentaje de personal fijo sobre el total de personal de la entidad %

5. PROPORCIÓN ENTRE HOMBRES Y MUJERES DE LA PLANTILLA DE LA ENTIDAD

a. Porcentaje entre hombres y mujeres %M %%H %

Autonómica

Interprovincial
Provincial
Local

1. ÁMBITO TERRITORIAL DE ALCANCE DE LA ENTIDAD



ANEXO II 
(continuación)

CRITERIOS DE VALORACIÓN (continuación)

9. FALTA DE EJECUCIÓN DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS (EN EL PERÍODO DE LOS TRES EJERCICIOS INMEDIATAMENTE ANTERIORES)

Ejecutar menos del 60 % de la ayuda concedida en el/los año/s

Ejecutar igual o más del 60 % y menos o igual al 70 % de la ayuda concedida en el/los año/s

Ejecutar más del 70 % y menos o igual al 90 % de la ayuda concedida en el/los año/s

Ejecutar más del 90 % de la ayuda concedida en el/los año/s

%

%

%

%

10. POR EL EMPLEO EFECTIVO DE LA LENGUA GALLEGA

Empleo efectivo de la lengua gallega

No emplear la lengua gallega

6. SINIESTRALIDAD EN EL SECTOR

Índice de incidencia por 100.000 trabajadores/as en el sector en Galicia

7. COFINANCIACIÓN DE LA ACCIÓN

Porcentaje sobre el total aportado por la entidad %

8. RENUNCIA A LAS AYUDAS (EN EL PERÍODO DE LOS TRES EJERCICIOS INMEDIATAMENTE ANTERIORES)

Renunciaron a las ayudas en otros ejercicios. Año/s:

PRESUPUESTO DE CADA UNA DE LAS ACCIONES:

PRESUPUESTO IMPORTE €

Presupuesto total de la acción que se va a realizar

Importe que aporta la entidad solicitante (en su caso)

Importe que se solicita al amparo de esta orden

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

, de de

Dirección General de Relaciones Laborales
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